Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome e Cognome Giuseppe Cortesi

Candidato alla carica di - Presidente del Collegio Sindacale
Data dinascita | 27-04-1961

Esperienza pratica

Esperienze professionalil

Durata | Data inizio: 01-07-2020 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro : Nome azienda: B.C.C. della Romagna Occidentale
Attivitd: impresa bancaria Fatturato/attivo: € 755 milioni
Localita: Castel Bolognese (RA) Dipendenti: 104

Lavoro/posizione ricoperta | Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
CAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

LIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

LIFunzioni amministrative

UJAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata  Data inizio: 01-01-2019 Data fine: XlIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: dott. Giuseppe Cortesi
Attivitd: Dottore commercialista Fatturato: € 160.000
Localitd: Bagnacavallo (RA) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Libero professionista iscritto all’ Ordine dei Dottori Commercialisti e al Registro
dei Revisori Legali. Posizione individuale. Fatturazione dei compensi relativi agli
incarichi di vigilanza/revisione assunti personalmente.

Attivitd e responsabilita CAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivitd professionali

OAttivita diinsegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CIFunzioni amministrative

CJAltro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata : Data inizio: 08-05-1989 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Studio Associato Cortesi e Marzari
Attivitd: Dottore commercialista Fatturato: € 230.000

! Inserire partendo dall’esperienza piu recente



Localitd: Lugo (RA)

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Libero professionista iscritto all’ Ordine dei Dottori Commercialisti e al Registro

dei Revisori Legali. Posizione associata (50%). Fatturazione dei compensi relativi
all'attivitd di consulenza aziendale, contabile, fiscale e societaria.

Attivitd e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali
OAttivitd di insegnamento

OFunzioni amministrative
OAltro

[OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 19-03-2019

Data fine:

XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: B.S.M. S.r.l.

Aftivita: Elaborazioni dati contabili

Fatturato: € 150.000

Locdalita: Lugo (RA)

Dipendenti: 4

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore della societd di elaborazione dati contabili che opera in

sinergia con lo Studio Associato Cortesi e Marzari.

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali
OAttivita di insegnamento

OFunzioni amministrative
CAltro

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca

CJAltro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio: 27-04-2012

Data fine:

XlIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Astra soc. consortile a r.l.

Attivitd: Raccolta, tfrattamento, recupero,
frasporto e smaltimento rifiuti

Fatturato: € 27,7 milioni

Localita: Faenza (RA)

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico con funzioni di revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Aftivita professionali
OAftivita di insegnamento

OFunzioni amministrative
OAltro

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca




Durata

Data inizio: 16-07-2020 (rinnovo carica)  Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Centro Attivitd Vivaistiche soc. coop. agricola

Attivitd: Valorizzazione produzioni agricole dei

. SR Fatturato: € 2,0 milioni
SOCi e produzioni vivaistiche

Localita: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente I'attivitd di revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

COFunzioni amministrative

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 26-11-2013

Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Cooperativa Agricola di San Biagio soc. coop. agricola

Attivitd: Servizi per le imprese agricole Fatturato: € 6,1 milioni

Localita: Faenza

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Membro effettivo del Collegio Sindacale esercente I'attivita direvisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

LlAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OJAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 25-06-2020 (rinnovo carica) : Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Diemme Enologia s.p.a.

Attivitd: Produzione macchine per il settore

. Fatturato: € 15,8 milioni
enologico

Localita: Lugo (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente I'attivitd di revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Aftivita professionali

OAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

[CJFunzioni amministrative

CJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OJAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca




Durata

Data inizio: 30-04-2018 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Golfera in Lavezzola s.p.q.

Aftivita: industria alimentare (lavorazione carni)  Fatturato: € 64,6 milioni

Localita: Lavezzola di Conselice (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

COFunzioni amministrative

CJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlfro settore funzionale all’ attivitd della Banca
X Altfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 19-11-2019 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: ICEM s.r.l.

Attivitd: Produzione e commercializzazione di
carrelli a frazione per trasporti interni ed esterni
(franspallet)

Fatturato: € 4,4 milioni

Localita: Barbiano di Cotignola (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

[JFunzioni amministrative

LJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OJAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio: 13-12-2019 Data fine: XlIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Roberto Bucci e C. Immobiliare s.r.l.

Attivitd: Gestione (compravendita e locazione)

! - Fatturato: € 1,3 milioni
immobiliare)

Localita: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale

Attivitd e responsabilitd

X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Aftivita professionali

OAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

[COFunzioni amministrative

CJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OJAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca




Durata

Data inizio: 13-12-2019 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Roberto Bucci e C. Resort & SPA s.r.l.

Attivitd: Gestione di attivitd alberghiere e di

ristorazione. Gestione istituti di bellezza (SPA) Fatturato: € 1.8 milion

Localita: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

COFunzioni amministrative

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 22-12-2003 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Ponzi S.r.l.

Attivitd: Fabbricazione infissi e porte scorrevoli

. Fatturato: € 25,0 milioni
automatizzate

Localitd: Bagnara di Romagna (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente I'attivita di revisione legale e
membro dell’ Organismo di Vigilanza (ex D. Lgs. n. 231/2001.

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

[(JFunzioni amministrative

LJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlfro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altfro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 25-11-2022 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Vitires Soc. Cons. ar.l.

Attivitd: Ricerca, sperimentazione varietale e
miglioramento genetico di nuove varieta di
vitigni resistenti

Fatturato: n.d. (societd neo
costituita)

Localita: Cesena (FC) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico con funzioni di revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
CIAftivita professionali

OAttivita di insegnamento

OJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

OFunzioni amministrative

LJAltro




Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata Data inizio: 29-04-2022 Data fine: XlIn corso
Ruolo ricoperto Sindaco effettivo
Ente Bucci Automations s.p.a. — Faenza (RA)
Settore di appartenenza Metalmeccanico (Fabbricazione macchine utenisili)
Durata  Data inizio: 21-04-2015 Data fine: XIn corso
Ruolo ricoperto Sindaco effettivo
Ente Bucci Composities s.p.a. — Faenza (RA)
Seftore di appartenenza Produzione articoliin carbonio e altri materiali compositi
Durata  Data inizio: 28-04-2016 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto Sindaco effettivo

Ente Roberto Buccie C. s.p.a. - Faenza (RA)

Seftore di appartenenza

Finanziaria (Holding)

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

26-11-1986

Quadlifica rilasciata

Laurea in Scienze Economiche e Bancarie

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Universita degli Studi di Siena

Data conseguimento titolo

1980

Quadlifica rilasciata

Maturitd scientifica

erogatrice dellistruzione

Nome e tipo di organizzazione Liceo Scientifico “Gregorio Ricci Curbastro” di Lugo (RA)

Corsi formativi2

Data partecipazione

10-11-2020 Durata del corso3 3 ore

Argomento del corso

La concessione del credito dopo la pandemia Covid 19

2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.

3 Indicare ore/giorni




Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)4

attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

17-11-2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Lgs. n. 231/2001 caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di conftrollo inferno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

10-12-2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Digital banking fintech mobile e internet banking

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

28-01-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca: un nuovo modello
normativo e gestionale di Gruppo Bancario

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

04-02-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La funzione risk management nel sistema dei controlli interni del Gruppo
Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi

Data partecipazione

09-02-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Le nuove regole di vigilanza prudenziale sul capitale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

18-02-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

| rischi e le responsabilitd degli esponenti aziendali in materia antiriciclaggio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

25-02-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La finanza sostenibile

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

4 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020




Data partecipazione

04-03-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

25-03-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La disciplina delle crisi bancarie alla luce dell’attuazione BRRD2

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

08-04-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

| mercati finanziari. Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari

Data partecipazione

22-04-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema dei controlli interni del gruppo bancario cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

04-05-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: autoritd e interlocutori. Il sistema

di vigilanza unica europea

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

02-09-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: le attese della vigilanza
europea e nazionale nei confronti degli organi aziendali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

16-09-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La strategia della politica monetaria e iriflessi sulla gestione bancaria.

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

09-12-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare dirilevanza per le banche




Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

11-01-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte e intercettazione del bisogno di

protezione di famiglie e imprese

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

22-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

29-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'IFRS? nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

21-04-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La coerenza mutualistica di una BCC e i conftrolli istituzionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

05-05-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Leggere le esigenze e le tendenze del territorio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

24-11-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo disciplina delle crisi d'impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

17-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gestire I'evoluzione e il cambiamento: la sfida delle organizzazioni

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

26-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi




Ambito ex all’art. 10 del DM sistemi di conftrollo interno e alfri meccanismi operativi
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 07-02-2023 Durata del corso 3 ore

Valutare business plain e piani economico/finanziari delle aziende in crisi: le

Argomento del corso linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione

gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 20-02-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso Conflitto diinteressi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM Regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 09-03-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso | | mercati finanziari - scenari macroeconomici in Ifalia, Europa e internazionali

Ambito ex all'art. 10 del DM mercati finanziari
169/2020 (se applicabile)

Alire capacita e competenze personalis

; Esperienza trentennale presso studio associato che ha consentito d|
§sviluppore conoscenze ed esperienze in materia contabile, fiscale, di onolisé
economico-finanziaria, valutazione d'azienda e di governance societaria,
enfrando in contatto con importanti realtd aziendali, soprattutto nei territori
§dello Bassa Romagna e del Comprensorio Faentino.

s lllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indiirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




