CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome e Cognome Giuseppe Cortesi

Candidato alla carica di  Presidente del Collegio Sindacale

Data di nascita | 27-04-1961

Esperienza pratica

Esperienze professionali’

Durata : Data inizio: 01-07-2020 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro  Nome azienda: B.C.C. della Romagna Occidentale
Attivita: impresa bancaria Fatturato/afttivo: € 750 milioni
Localitd: Castel Bolognese (RA) Dipendenti: 107

Lavoro/posizione ricoperta | Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilita iXIAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali

OAftivitd di insegnamento

[IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

LIFunzioni amministrative

UAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata i Datainizio: 01-01-2019 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: dott. Giuseppe Cortesi

Aftivita: Doftore commercialista Fatturato: € 220.000

Localitd: Bagnacavallo (RA) Dipendenti: --

Lavoro/posizione ricoperta | Libero professionista iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti € degdli Esperti
Contabili di Ravenna (n. 167/A) ed al Registro dei Revisori Legali (n. 16226).
Posizione individuale. Fatturazione dei compenisi relativi agli incarichi di
vigilanza/revisione assunti personalmente.

Attivitd e responsabilita iCJAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivita professionali

OAftivitd di insegnamento

[IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

OFunzioni amministrative

LJAltro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Alfro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata | Datainizio: 08-05-1989 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro i Nome azienda: Studio Associato Cortesi e Marzari

! Inserire partendo dall'esperienza piu recente
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Aftivita: Doftore commercialista Fatturato: € 240.000

Localitd: Lugo (RA) Dipendenti: --

Lavoro/posizione ricoperta

Libero professionista iscritto all’ Ordine dei Dottori Commercialisti e al Registro
dei Revisori Legali. Posizione associata (50%). Fatturazione dei compensi relativi
all’attivitd di consulenza aziendale, contabile, fiscale e societaria.

Attivitd e responsabilitd

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca
Durata Datainizio: 19-03-2019 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: B.S.M. S.r.l.
Afttivita: Elaborazioni dati contabili Fatturato: € 130.000
Localitd: Lugo (RA) Dipendenti: 3

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore della societd di elaborazione dati contabili che operain
sinergia con lo Studio Associato Cortesi e Marzari.

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 27-04-2012 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Astra soc. consortile a r.l.

Attivitd: Raccolta, trattamento, recupero,
trasporto e smaltimento rifiuti

Localitd: Faenza (RA) Dipendenti:

Fatturato: € 28 milioni

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico con funzioni di revisore legale (nomina 29.04.2024)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
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OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Datainizio: 16-05-2017 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Centro Aftivita Vivaistiche soc. coop. agricola

Attivitd: Valorizzazione produzioni agricole dei

. e Fatturato: € 2,2 milioni
SocCi e produzioni vivaistiche

Localitd: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente I'attivita di revisore legale (nomina
05.06.2023)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 26-06-2017 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: Diemme Enologia s.p.a.

Attivitd: Produzione macchine per il settore

. Fatturato: € 15,8 milioni
enologico

Localitd: Lugo (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente I'attivita di revisore legale (nomina
28-04-2023)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 22-12-2003 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Ponzi S.r.l.

Attivitd: Fabbricazione infissi e porte scorrevoli

. Fatturato: € 24,7 milioni
automatizzate

Localitd: Bagnara di Romagna (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Membro del Collegio Sindacale esercente I'attivitd di revisione legale (in
precedenza Presidente del Collegio) e membro dell’ Organismo di Vigilanza (ex
D. Lgs. n. 231/2001. (nomina 27-06-2024)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
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O Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

[CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice
CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Datainizio: 13-12-2019 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Roberto Bucci e C. Resort & SPA s.r.l.

Attivita: Gestione di attivita alberghiere e di

ristorazione. Gesfione istituti di bellezza (sPA) T aurato: €2, milion

Localitd: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale (nomina 29.04.2025)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 02-12-2024 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Conel Impianti srl

Attivita: Installazione di impianti elettrici in edifici
o in altre opere di costruzione (inclusa
manutenzione e riparazione)

Fatturato: 4,7 milioni

Localitd: Faenza (Ra) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Datainizio: 13-12-2019 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Roberto Bucci e C. Immobiliare s.r.l.

Attivitd: Gestione (compravendita e locazione)

! " Fatturato: € 2,7 milioni
immobiliare)

Localitd: Faenza (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale (dal 29.04.2025 )
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Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 30-04-2018 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: Golfera in Lavezzola s.p.a.

Attivita: industria alimentare (lavorazione carni)  Fatturato: € 72 milioni

Localitd: Lavezzola di Conselice (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale (ultima nomina 23.05.2024)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 26-11-2013 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Cooperativa Agricola di San Biagio soc. coop. agricola

Attivita: Servizi per le imprese agricole Fatturato: € 6,1 milioni

Localita: Faenza Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale esercente |'attivitd di revisore legale (dal
12.06.2024 in precedenza Sindaco)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 28-04-2023 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

La Pioppa srl societa agricola

Aftivita: coltivazione di cereal Fatturato: €1,6 milioni

Localitd: Bologna (BO) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico con funzioni di revisore legale
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Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 25-11-2022 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Vitires Soc. Cons. ar.l.

Attivita: Ricerca, sperimentazione varietale e
miglioramento genetico di nuove varietd di
vitigni resistenti

Fatturato: € 0,15 milioni

Localitd: Cesena (FC) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico con funzioni di revisore legale

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

XIn corso

Datainizio: 19-11-2019 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: ICEM s.r.l.

Attivitd: Produzione e commercializzazione di
carrelli a frazione per trasporti interni ed esterni
(transpaillet)

Fatturato: € 4,9 milioni

Localitd: Barbiano di Cotignola (RA) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore Legale (dal 21-05-2025)

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

CJAftivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice

CJFunzioni amministrative

CJAlfro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca
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Incarichi extra professionali

Durata

Datainizio: 28-04-2016

(Ultima nomina 29.04.2025) | Dafafine: Xin corso

Ruolo ricoperto

Sindaco effettivo

Ente

Roberto Bucci e C. s.p.a. - Faenza (RA)

Settore di appartenenza

Finanziaria (Holding)

Durata

Data inizio: 29-04-2022

(Ulfima nomina 29.04.2025) Dafafine: Xn corso

Ruolo ricoperto

Sindaco effettivo (data nomina 29.04.2025)

Ente

Bucci Automations s.p.a. — Faenza (RA)

Settore di appartenenza

Metalmeccanico (Fabbricazione macchine utensili)

Durata

Datainizio: 15-05-2014 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Sindaco effetftivo (ultima nomina 23-04-2024 in precedenza Presidente del
Collegio sindacale e Sindaco)

Ente

Bucci Composities s.p.a. — Faenza (RA)

Settore di appartenenza

Produzione articoli in carbonio e altri materiali compositi

Durata

Data inizio: 22-11-2024 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Sindaco effettivo

Ente

Golden Group spa — Argelato (BO)

Settore di appartenenza

Alfre attivita' di consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo-

gestionale e pianificazione aziendale

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

26-11-1986

Qualifica rilasciata Laurea in Scienze Economiche e Bancarie

Nome e hpo di Orggnizzczione Universita degll Studi di Siena
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento fitolo

1980

Qualifica rilasciata Maturitd scientifica

Nome e tipo di organizzazione Liceo Scientifico “Gregorio Ricci Curbastro” di Lugo (RA)
erogatrice dell'istruzione
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Corsi formativi2

Data partecipazione

30/09/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale: la strategia di
decarbonizzazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

30/09/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale: il piano di sostenibilitd 2025-
2028

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

05/06/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

I governo societario delle banche: gli orientamenti di Banca d’ltalia

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

05/06/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

I governo societario delle banche : evoluzione del governo societario ed
evidenze di sistema

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

27/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori: la
composizione degli organi di appartenenza

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

27/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori :
requisiti di idoneitd dei singoli esponenti aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

06/05/2025 Durata corso 1 ora

2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunqgue rilevanti.
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Argomento del corso

Euro digitale: applicazioni/impatti sulla banca/sul settore bancario — what's
next

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

06/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Euro digitale: framework regolamentare e istituzionale europeo e drill down

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

20/03/2025 Durata del corso

Argomento del corso

Incontro plenario Presidenti Organi di Controllo Banche dffiliate e Societa del
Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

13/03/2025 éDuroTo corso 1 ora

Argomento del corso

Al Act e Sistemi al Alto Rischio: nuovi adempimenti e opportunitd nella
gestione dell’Intelligenza Arfificiale — Gestione, supervisione e reporting dei
sistemi di IA

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Al Act e Sistemi al Alto Rischio: nuovi adempimenti e opportunitd nella
gestione dell’Intelligenza Arfificiale — Normativa e obblighi sull’intelligenza
arfificiale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

25/02/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Bancassicurazione 2025 — Le principali novitd normative e di mercato con
impatto sull'offerta commerciale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

25/02/2025 éDuroTo corso 1 ora

Argomento del corso

Bancassicurazione 2025 || mercato assicurativo in ltalia — stato dell’arte

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

24/09/2024 Durata del corso
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Argomento del corso

Presentazione processo di coordinamento fra Collegio Sindacale di CCB e
Organi di Controllo Societa del Gruppo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

12/09/2024 Durata del corso

Argomento del corso

Nuovo Servizio Whisteblowing (webinar formativo)

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

16/0/.2024
Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilitd e integrazione dei fattori ESG: il ruolo del CdA

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

21/03/2024
Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio credito: IFRS 9 e frend di mercato

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

01.02.2024
Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche Significant: autorita e interlocutori. Il sistema
di vigilanza unica europea

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

25/01/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

I mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Mercati finanziari

Data partecipazione

18.01.2024
Durata del corso 2 ore
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Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti regolamentari: i
limiti al debito delle imprese e la propensione al rischio della banca

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Gestione dei rischi (individuazione, monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd

dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione 15-12-2023 Durata del corso
Argomento del corso | Forum AML 2023
Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)
Data partecipazione 12/12/2023 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La nuova governance dei rischi ICT

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi
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Data partecipazione

17-05-2023 Durata del corso

Argomento del corso

Meeting Internal Audit 2023

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

09-03-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

| mercati finanziari — scenari macroeconomici in ltalia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari

Data partecipazione

20-02-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

07-02-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Valutare business plain e piani economico/finanziari delle aziende in crisi: le
linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali fipologie dirischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

26-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

17-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gestire I'evoluzione e il cambiamento: la sfida delle organizzazioni

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

24-11-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo disciplina delle crisi d'impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

05-05-2022 Durata del corso 3 ore




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

Leggere le esigenze e le tendenze del territorio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

21-04-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La coerenza mutudlistica di una BCC e i conftrolli istituzionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

29-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'IFRS? nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

22-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

11-01-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte e intercettazione del bisogno di
protezione di famiglie e imprese

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

09-12-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare dirilevanza per le banche

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

16-09-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La strategia della politica monetaria e iriflessi sulla gestione bancaria.

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

02-09-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: le attese della vigilanza
europea e nazionale nei confronti degli organi aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

04-05-2021 Durata del corso 3 ore




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: autoritd e interlocutori. Il sistema
di vigilanza unica europea

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

22-04-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema dei controlli interni del gruppo bancario cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

08-04-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I mercati finanziari. Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari

Data partecipazione

25-03-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La disciplina delle crisi bancarie alla luce dell’attuazione BRRD2

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

04-03-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

25-02-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La finanza sostenibile

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

18-02-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

[ rischi e le responsabilitd degli esponenti aziendali in materia antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

09-02-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Le nuove regole di vigilanza prudenziale sul capitale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

04-02-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La funzione risk management nel sistema dei controlli interni del Gruppo
Bancario Cooperativo

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi

Data partecipazione

28-01-2021

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca: un nuovo modello
normativo e gestionale di Gruppo Bancario

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

10-12-2020

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Digital banking fintech mobile e internet banking

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

17-11-2020

Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I D.Lgs. n. 231/2001 caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

10-11-2020

Durata del corso® 3 ore

Argomento del corso

La concessione del credito dopo la pandemia Covid 19

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)4

attivita e prodotti bancari e finanziari

Alire capacita e competenze personali’

. Esperienza ultratrentennale presso studio associato che ha consentito di
sviluppare conoscenze ed esperienze in materia contabile, fiscale, di analisi
. economico-finanziaria, valutazione d'azienda e di governance societaria,
. entrando in contatto con importanti realtd aziendali, soprattutto nei teritori
. della Bassa Romagna e del Comprensorio Faentino.

3 Indicare ore/giorni

4 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020
slllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso afttivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




