
 

 

 

Esperienza pratica 

Esperienze professionali1 
  

Durata  Data inizio: 06-05-2017  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: B.C.C. della Romagna Occidentale 

 Attività: impresa bancaria  Fatturato/attivo: € 755 milioni 

 Località: Castel Bolognese (RA)  Dipendenti: 104 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice(solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 04-11-2002  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: 

 Attività: dottore commercialista  Fatturato: € 220 mila 

 Località: Imola (BO)  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Libero professionista iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti e al Registro 

dei Revisori Legali 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☒Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

 
1 Inserire partendo dall’esperienza più recente 

Curriculum Vitae  

 

 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome e Cognome Patrizia Gaddoni 

Candidata alla carica di Amministratore 

Data di nascita 20-06-1975 



 

 

 

Incarichi extra professionali 
  

Durata  Data inizio: 28-04-2005  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto Sindaco effettivo e, dal 27-04-2007, revisore legale 

Ente Ovako Molinella s.p.a. - Molinella (BO) 

Settore di appartenenza Metalmeccanico 

 

Durata  Data inizio: 24-09-2015  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto Sindaco effettivo 

Ente Sole di Montagna soc. coop. agricola -Imola (BO)  

Settore di appartenenza Commercio prodotti ortofrutticoli 

 

Durata  Data inizio:  Data fine: ☐In corso  

Ruolo ricoperto  

Ente  

Settore di appartenenza  

 

 

Formazione  
  

Istruzione 
  

Data conseguimento titolo 
12-11-1998 

Qualifica rilasciata Laurea in economia e commercio 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

Università degli Studi di Bologna 

 

Data conseguimento titolo 
 

Qualifica rilasciata  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 

 

Data conseguimento titolo 
 

Qualifica rilasciata  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 

 

Corsi formativi2 

  

 
2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.  



 

 

Data partecipazione 10-11-2020 Durata del corso3 3 ore 

Argomento del corso La concessione del credito dopo la pandemia Covid 19 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile)4 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 17-11-2020 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Il D.Lgs. n. 231/2001 caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione 10-12-2020 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Digital banking fintech mobile e internet banking 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 09-02-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Le nuove regole di vigilanza prudenziale sul capitale 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 25-02-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso La finanza sostenibile 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 04-03-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 09-12-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Lo stato della normativa fallimentare di rilevanza per le banche 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 11-01-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte e intercettazione del bisogno di 

protezione di famiglie e imprese 

 
3 Indicare ore/giorni 
4 Riportare, se appropriata, una o più delle voci elencate in tabella all’ultima pagina del presente modello. L’elenco riporta 

gli ambiti previsti dal DM 169/2020 



 

 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 22-03-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 29-03-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso L’IFRS9 nella gestione dei rischi delle banche 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 Informativa contabile e finanziaria 

 

Data partecipazione 21-04-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso La coerenza mutualistica di una BCC e i controlli istituzionali 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 05-05-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Leggere le esigenze e le tendenze del territorio 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 24-11-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Lo disciplina delle crisi d’impresa tra codice della crisi di impresa e 

dell’insolvenza e legge fallimentare 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 17-01-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Gestire l’evoluzione e il cambiamento: la sfida delle organizzazioni 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 assetti organizzativi e di governo societario 

 

Data partecipazione 26-01-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Il D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione 07-02-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Valutare business plain e piani economico/finanziari delle aziende in crisi: le 

linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione 



 

 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le 

responsabilità dell'esponente in tali processi) 

 

Data partecipazione 20-02-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 09-03-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso I mercati finanziari – scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 mercati finanziari 

 

 

Altre capacità e competenze personali5 

  

  

  

 

 

 
5 Illustrare in particolare se si hanno competenze come l’esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse 

umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attività 

di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo 

meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane. 

Ambito di competenza in materia bancaria 

(i) mercati finanziari 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

(iii) indirizzi e programmazione strategica 

(iv) assetti organizzativi e di governo societari 

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle 

principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilità dell'esponente in tali processi) 

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

(vii) attività e prodotti bancari e finanziari 

(viii) informativa contabile e finanziaria 

(ix) tecnologia informatica 



 

 

 

 


