Curriculum Vitae

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Informazioni personali

Nome e Cognome

Andrea Turrini

Candidato alla carica di

Amministratore

Data di nascita

21-08-1972

Esperienza pratica

Esperienze professionali’

Durata

XIn corso

Data inizio: 02-05-2005 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: B.C.C. della Romagna Occidentale

Attivitd: Impresa bancaria Fatturato/attivo: € 750 milioni

Localitd: Castel Bolognese (RA) Dipendenti: 107

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore e membro del Comitato Esecutivo dal 14-12-2021 a tutt'oggi

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAftivitd di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche
amministrazioni)

COFunzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni)
LJAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata Datainizio: 20-03-1993 Data fine: XIn corso
Ruolo ricoperto : Socio amministratore (e attivitd lavorativa)
Ente | G.T.A. di Giancarlo Turrini e C. s.n.c. — Casola Valsenio (RA)
Settore di appartenenza  Costruzioni (installazione impianti termoidraulici)
Durata  Datainizio: 11-09-2001 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Presidente

Ente

Associazione Culturale Hill Party Staff — Casola Valsenio (RA)

Settore di appartenenza

Associazione culturale senza personalitd giuridica

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

1991

! Inserire partendo dall'esperienza piu recente




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Qualifica rilasciata

Diploma di qualifica istituto professionale, indirizzo elettronico

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto professionale per I'industria e I'arfigianato — Faenza (RA)

Data conseguimento fitolo

Quualifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi2

Data partecipazione

05/06/2025

Durata corso 1 ora

Argomento del corso

I governo societario delle banche: gli orientamenti di Banca d’ltalia

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

05/06/2025

Durata corso 1 ora

Argomento del corso

I governo societario delle banche : evoluzione del governo societario ed
evidenze di sistema

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

27/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori: la
composizione degli organi di appartenenza

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

27/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori :
requisiti di idoneitd dei singoli esponenti aziendali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

06/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Euro digitale: applicazioni/impatti sulla banca/sul settore bancario — what's
next

2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunqgue rilevanti.




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

06/05/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Euro digitale: framework regolamentare e istituzionale europeo e drill down

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

13/03/2025 éDuroTo corso 1 ora

Argomento del corso

Al Act e Sistemi al Alto Rischio: nuovi adempimenti e opportunitd nella
gestione dell’Intelligenza Arfificiale — Gestione, supervisione e reporting dei
sistemi di IA

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Al Act e Sistemi al Alto Rischio: nuovi adempimenti e opportunitd nella
gestione dell’Intelligenza Arfificiale — Normativa e obblighi sull’intelligenza
artificiale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Tecnologia informatica

Data partecipazione

06/03/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Gestione del cambiamento: cooperazione come risposta alla complessita —
condurre il cambiamento nelle organizzazioni

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societariol

Data partecipazione

06/03/2025 Durata corso 1ora

Argomento del corso

Gestione del cambiamento: cooperazione come risposta alla complessitd —
solo il cambiamento & costante

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo

Data partecipazione

25/02/2025 Durata corso 1 ora

Argomento del corso

Bancassicurazione 2025 — Le principali novitd normative e di mercato con
impatto sull'offerta commerciale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

25/02/2025 éDuroTo corso 1 ora

Argomento del corso

Bancassicurazione 2025 || mercato assicurativo in ltalia — stato dell’arte




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

16.05.2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilitd e integrazione dei fattori ESG: il ruolo del CdA

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

21/03/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio credito: IFRS 9 e frend di mercato

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

01.02.2024

Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche Significant: autorita e interlocutori. Il sistema
di vigilanza unica europea

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

25/01/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

I mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Mercati finanziari

Data partecipazione

18.01.2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti regolamentari: i
limiti al debito delle imprese e la propensione al rischio della banca

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Gestione dei rischi (individuazione, monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilitd

dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

12/12/2023 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La nuova governance dei rischi ICT

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

09-03-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I mercati finanziari — scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

mercati finanziari

Data partecipazione

20-02-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

07-02-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Valutare business plain e piani economico/finanziari delle aziende in crisi: le
linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali fipologie dirischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

26-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

17-01-2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Gestire I'evoluzione e il cambiamento: la sfida delle organizzazioni

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

assetti organizzativi e di governo societario

Data partecipazione

24-11-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo disciplina delle crisi d'impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

05-05-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Leggere le esigenze e le tendenze del territorio

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

21-04-2022 Durata del corso 3 ore




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Argomento del corso

La coerenza mutudlistica di una BCC e i conftrolli istituzionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

29-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'IFRS? nella gestione dei rischi delle banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

22-03-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

11-01-2022 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte e intercettazione del bisogno di
protezione di famiglie e imprese

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

09-12-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare dirilevanza per le banche

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

04-03-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

25-02-2021 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La finanza sostenibile

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

Durata del corso 3 ore

09-02-2021

Argomento del corso

Le nuove regole di vigilanza prudenziale sul capitale

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

regolamentazione nel settore bancario e finanziario




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

10-12-2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Digital banking fintech mobile e internet banking

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

17-11-2020 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

I D.Lgs. n. 231/2001 caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

10-11-2020 Durata del corso® 3 ore

Argomento del corso

La concessione del credito dopo la pandemia Covid 19

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)4

attivita e prodotti bancari e finanziari

Alire capacita e competenze personali’

Gid componente del Consiglio sezione di Faenza e del Consiglio provinciale
Ravenna termoidraulici della Confarfigianato (dal 15-11-2004 al 12-09-2016)

3 Indicare ore/giorni

4 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

slllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




