
 

 

 

Esperienza pratica 

Esperienze professionali1 
  

Durata  Data inizio: 12-05-2002  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: B.C.C. della Romagna Occidentale 

 Attività: Impresa bancaria  Fatturato/attivo: € 755 milioni 

 Località: Castel Bolognese (RA)  Dipendenti: 104 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore, Presidente del Consiglio di Amministrazione dal 03-05-2005 a 

tutt’oggi 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 27-10-2022  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Assicura Broker s.r.l. 

 Attività: broker assicurativo  Fatturato/attivo: 

 Località: Trento  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: novembre 2015  Data fine: 21-05-2019 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Federcasse 

 
1 Inserire partendo dall’esperienza più recente 

Curriculum Vitae  

 

 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome e Cognome Luigi Cimatti 

Candidato alla carica di Amministratore 

Data di nascita 06-01-1956 



 

 

 Attività: associazione di categoria  Fatturato/attivo: 

 Località: Roma  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 09-05-2005  Data fine: 20-05-2019 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Federazione delle B.C.C. dell’Emilia-Romagna 

 Attività: associazione di categoria  Fatturato/attivo: 

 Località: Bologna  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore, Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione dal 15-11-2017 

al 20-05-2019 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 26-06-2006  Data fine: 22-01-2014 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Cedecra Informatica Bancaria 

 Attività: elaborazione dati  Fatturato/attivo: 

 Località: Bologna  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 



 

 

 

Durata  Data inizio: 25-05-2011  Data fine: 16-06-2013 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Amaltea soc. consortile a r.l. 

 Attività: Agenzia assicurativa  Fatturato/attivo: 

 Località: Bologna  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici e pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici e pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Incarichi extra professionali 
  

Durata  Data inizio: 28-05-2009  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto  Amministratore e Vice Presidente 

Ente  Ti Arreda s.r.l. 

Settore di appartenenza  Commercio al dettaglio di mobili d’arredamento 

 

Durata  Data inizio:   Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto  Consigliere 

Ente  Circolo Ricreativo Culturale Don Garavini  - Castel Bolognese 

Settore di appartenenza  Associazione culturale senza personalità giuridica 

 

    

  

  

  

 

Formazione  
  

Istruzione 
  

Data conseguimento titolo   1974 

Qualifica rilasciata   Diploma di perito metalmeccanico 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

Istituto Tecnico “Alberghetti” – Imola (BO) 



 

 

 

Data conseguimento titolo 
 

Qualifica rilasciata  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 

 

Data conseguimento titolo 
 

Qualifica rilasciata  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 

 

Corsi formativi2 

  

Data partecipazione 10-11-2020 Durata del corso3 3 ore 

Argomento del corso La concessione del credito dopo la pandemia Covid 19 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile)4 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 17-11-2020 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Il D.Lgs. n. 231/2001 caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione 10-12-2020 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Digital banking fintech mobile e internet banking 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 09-02-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Le nuove regole di vigilanza prudenziale sul capitale 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 25-02-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso La finanza sostenibile 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 
2 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.  
3 Indicare ore/giorni 
4 Riportare, se appropriata, una o più delle voci elencate in tabella all’ultima pagina del presente modello. L’elenco riporta 

gli ambiti previsti dal DM 169/2020 



 

 

 

Data partecipazione 04-03-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 09-12-2021 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Lo stato della normativa fallimentare di rilevanza per le banche 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 11-01-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Bancassicurazione nel 2022: stato dell’arte e intercettazione del bisogno di 

protezione di famiglie e imprese 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 attività e prodotti bancari e finanziari 

 

Data partecipazione 22-03-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 29-03-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso L’IFRS9 nella gestione dei rischi delle banche 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 Informativa contabile e finanziaria 

 

Data partecipazione 21-04-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso La coerenza mutualistica di una BCC e i controlli istituzionali 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 05-05-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Leggere le esigenze e le tendenze del territorio 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 24-11-2022 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Lo disciplina delle crisi d’impresa tra codice della crisi di impresa e 

dell’insolvenza e legge fallimentare 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 



 

 

Data partecipazione 17-01-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Gestire l’evoluzione e il cambiamento: la sfida delle organizzazioni 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 assetti organizzativi e di governo societario 

 

Data partecipazione 26-01-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Il D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione 07-02-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso 
Valutare business plain e piani economico/finanziari delle aziende in crisi: le 

linee guida da seguire da parte del Consiglio di Amministrazione 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le 

responsabilità dell'esponente in tali processi) 

 

 

Data partecipazione 20-02-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso Conflitto di interesse e operazioni con soggetti collegati  

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

 

Data partecipazione 09-03-2023 Durata del corso 3 ore 

Argomento del corso I mercati finanziari – scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 mercati finanziari 

 

Altre capacità e competenze personali5 

  

  

  

 

 
5 Illustrare in particolare se si hanno competenze come l’esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse 

umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attività 

di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo 

meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane. 



 

 

 

 

Ambito di competenza in materia bancaria 

(i) mercati finanziari 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

(iii) indirizzi e programmazione strategica 

(iv) assetti organizzativi e di governo societari 

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle 

principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilità dell'esponente in tali processi) 

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

(vii) attività e prodotti bancari e finanziari 

(viii) informativa contabile e finanziaria 

(ix) tecnologia informatica 


